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Начался приём заявок на участие в конкурсе «Менеджер года», который  уже в
четвёртый раз проводят Ассоциация  выпускников президентской программы,
отделение «ОПОРЫ РОССИИ»  и филиал РАНХиГС.

      

  

Конкурс проводится с целью формирования современного  высокопрофессионального
управленческого сообщества, роста компетенций  менеджмента всех уровней,
повышения эффективности управления  предприятиями и организациями региона, 
выявления лучших менеджеров  высшего и среднего звена  управления, создания
публичного резерва  управленческих кадров региона.
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  В этом году состав конкурсантов будет расширен: добавятся лига  топ-менеджеров (дляруководителей предприятий), а также лига  государственных и муниципальныхслужащих (для чиновников среднего  звена).  Таким образом, конкурс получит развитие и выйдет на качественно новый уровень.  В состав  оргкомитета и жюри конкурса «Менеджер года» входят  руководителиорганов государственного и местного самоуправления,  известные учёные иобщественные деятели. Председателем является  заместитель губернатораВладимирской области Михаил Колков.  На первом этапе (с 15 сентября по 16 ноября) будут собраны заявки и  провереносоответствие претендентов требованиям конкурса. В ходе второго  этапа (с 16 ноябряпо 19 декабря) пройдут основные состязания:  самопрезентация на тему «Как я сталменеджером и какие задачи ставлю  сегодня», решение управленческих  кейсов, участиев управленческих  поединках, защита инновационного проекта.  Третий этап представляет собой итоговое торжественное мероприятие, в  ходекоторого между собой соревнуются три лидера каждой лиги, а также  церемониюнаграждения победителей.  Лиги конкурса:        1. Топ-лига. В ней могут принимать участие представители высшего руководства (генеральные директора, директора, их заместители, главные инженера,  профильныедиректора) крупных коммерческих предприятий и организаций,  руководители компаниймалого и среднего предпринимательства Владимирской  области, имеющие стажруководства не менее 5 лет;       2. Профессиональная лига. Для  руководителей структурных подразделений,заместителей руководителей  всех форм коммерческих предприятий и организацийВладимирской области,  имеющие стаж руководства не менее 3 лет;     3. Лига госслужащих. Соревнуются  руководители структурных подразделенийорганов государственной власти и  органов местного самоуправления Владимирскойобласти, имеющие стаж  руководства не менее 3 лет.     По вопросам участия в конкурсе обращайтесь в НОУ ДПО «Открытая  ВладимирскаяБизнес-Школа» (город Владимир, улица Володарского, дом 12,  E-mail:  avpp33@mail.ru )или в  исполнительную дирекцию Владимирского отделения«ОПОРЫ РОССИИ» (город Владимир, улица Горького, дом 38А, Центр развития бизнеса Сбербанка, 3  этаж, тел. 8(4922) 53-36-75, E-mail: opora33@gmail.com).  Скачать Положение о конкурсе
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